Tab. B38: Fluktuationsquoten Promovierter 2022 in Relation zum Stichtag 1. Dezember 2021
nach Befristungsstatus und Geschlecht (in %)

Personalgruppe

Promovierte insgesamt
darunter: Promovierte auf Dauer

darunter: Promovierte auf Zeit

Fluktuationsquote

Verlassen der

Wechsel innerhalb der

insgesamt Institution Institution
Weiblich ‘ Mannlich | Weiblich ‘ Mannlich | Weiblich | Mannlich
in %
26 24 18 18 7,6 6,7
7,9 7,9 5,5 51 2,4 2,8
35 35 25 26 10 9,1

n(Promovierte insgesamt) = 5.595; n(Promovierte auf Dauer) = 1.809; n(Promovierte auf Zeit) = 3.786.

Quelle: eigene Daten von 29 deutschen Universitdten und gleichgestellten Hochschulen



