
Tab. B31:	 Beschäftigungsmerkmale von Promovierten im siebten Jahr nach der Promotion (Kohorte 2014)  
nach Ausstiegszeitpunkten (in %)

Vollzeit Teilzeit
Ohne feste  
Arbeitszeit

Leitende 
Position

Positions- 
adäquat

Niveau- 
adäquat

Bruttomonats- 
einkommen

in % in Euro

Insgesamt 68 23 9 35 3,9 3,9 6.039

Ausstiegszeitpunkt

Sofort 67 23 10 40 3,9 3,9 6.795

Früh 68 27 5 29 3,6 3,7 5.797

Spät 73 23 4 21 3,8 3,8 5.344

Rückkehrer/innen 61 22 17 28 4,5 4,3 5.422

Wissenschaftler/innen 77 17 6 25 4,5 4,4 5.412

Quelle: Begleitstudie „Karriereentscheidungen und -verläufe Promovierter unter besonderer Berücksichtigung der Befristung“, DZHW-Promoviertenpanel


